
- Communication continuelle avec 
le processus de recherche pour
identifier les opportunités d’échange
des connaissances.

- Création de versions multiples d’une synthèse 
finale de la recherche dans des formats les plus
facilement utilisables pour les publics identifiés.

- Effectuer des tests pilotes pour les formats possibles
auprès des chefs de file des publics.

Développer des produits reliés
à la connaissance

En faire davantage avec ce que vous savez

Apportez les questions
identifiées par les différents
publics au processus de
recherche. Discutez des
opportunités et des obstacles existant 
dans le domaine. Facilitez les discussions
entre les partenaires et les chercheurs
concernant les questions de mise en
vigueur. Comment pouvons-nous
conjointement tirer le meilleur parti des
opportunités? Comment pouvons-nous
conjointement surmonter les obstacles?

Mobiliser le réseau
Pendant le processus de synthèse : Identifiez les experts sur
le sujet, les sources bibliographiques grises, les études 
et les cas non publiés, et autres sources de données et
d’informations à partager avec les chercheurs.
Pendant le processus d’échange et de mise en vigueur :
Indiquez les échéanciers, les ressources financières,
techniques et humaines, les mesures d’évaluation et 
de rétro-information. 

Ce cadre décrit l’approche du Centre aux échanges de connaissances en relation
avec les activités de synthèse des preuves. Il vient compléter le Cadre des preuves
du Centre en indiquant les clés retenues par l’équipe de synthèse des preuves. 

Davantage d’informations sont disponibles dans l’outil d’échange des
connaissances du Centre, En faire davantage avec ce que vous savez, et la 
liste de pointage qui l’accompagne. 

http://www.onthepoint.ca/kec/documents/KEtoolkit_f.pdf

L’outil d’échange des connaissances du Centre fournit 
des idées pratiques et des conseils pour mobiliser les
connaissances et aboutir à des politiques et des pratiques. 

Poste témoin
pour les
preuves

Le cadre d’échange des
connaissances

Commencer par une question prioritaire

Poste témoin
pour les
preuves

Quelles preuves sont disponibles pour soutenir ceci?

Poste témoin
pour les
preuves

Combler les lacunes

Évaluez la faisabilité et la
capacité technique

Travaillez avec l’équipe d’échange des
connaissances, les conseillers et les chefs
de file du public pour déterminer la
faisabilité et la capacité de fournir les
biens livrables et les résultats identifiés
dans les temps précisés. Déterminez les
activités et les ressources les plus
appropriées nécessaires pour veiller à ce
que les partenaires soient ouverts aux
preuves en cours d’étude.

Identifiez systématiquement les objectifs, les
échéanciers, la personne principalement chargée
de l’échange des connaissances, les membres de
l’équipe de soutien, les conseillers, les outils et les
méthodes de communication, les dates cibles, les
biens livrables, les résultats souhaités, les mesures
relatives à l’impact et les événements clés.

Concevez un plan d’échange
des connaissances

Définissez les publics

Mobilisez tous les partenaires
nécessaires au processus de
consultation afin d’identifier les
questions émergentes ainsi que les compétences
et l’expérience dans les secteurs pertinents.

Soutenez le processus
de consultation

Poste témoin
pour les
preuves

Définissez les publics préliminaires intéressés par
la question examinée. Identifiez des chefs de file
au sein de ces publics et faites-les participer à la
planification de l’échange des connaissances.

 




